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En el marco de la FP Dual,
el PFE es una parte fundamental
de la formacion del alumnado

y tu empresa es clave
en su desarrollo y evaluacion.
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COLABORACION

Unimos esfuerzos
para una formacion

de calidad.

TALENTO
Accede a futuros

profesionales
cualificados.

FUTURO

Invertimos juntos en
el desarrolle de nuestra
sociedad y empresas.
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— COMO COLABORAMOS? —

El PFE (Periodo de Formacién en la Empresa) es una parte esencial de la FP Dual.

El alumnado se forma en tu empresa y su evaluacion forma parte de la nota final
de los modulos profesionales que dualizan.
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O EDUCATIVO?

El Pericdo de Formacion en la Empresa (PFE) es .2 Disefiamos junto a la empresa el plan de formacion

una parte esencial de la Formacion Profesional Dual. vinculado a los resultados de aprendizaje.

El alumnado se forma en situaciones reales Seleccionamos al alumnado adecuado
"

de trabajo en tu empresa. para cada empresa.

Realizamos el seguimiento continuo del

Desarrolla resultados de aprendizaje y lll' . i
Process Tormativo.,

criterios de evaluacion del médule.

Coordinamos la evaluacian con la empresa

Es evaluado durante su estancia en la empresa. segun los criterios establecidos.

Gestionamos toda la documentacion

de la nota final del modulo profesional. y aspectos administrativos,

Orientamos y resolvemos cualquier incidencia

Importante: No es una practica.
durante el PFE.

Es formacion evaluable integrada
en el curriculo oficial.

La calificacion obtenida en el PFE forma parte i-l
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3. ;QUE HACE LA EMPRESA? 4. BENEFICIOS PARA LA EMPRESA

Acoge al alumnado en su empresa y le facilita un |
entorno real de trabajo y los medios necesarios. ‘

Acceso a talento en formacion real y actualizado.

Posibilidad de formar profesionales a medida,
adaptados a tus procesos y cultura empresarial.

Designa un tutor/a de empresa que guie
y supervise al estudiante.

Participacion directa en la evaluacion del alumnado.
Asigna tareas relacionadas con los madulos

y resultados de aprendizaje. Sin coste salarial para la empresa.

Mejora de productividad e innovacion en tu organizacion.
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@ ® Supervisa el aprendizaje diario y erienta al alumno/a
as ., la realizacidn de las actividades.
Canal directo de seleccion y contratacion futura.
* Colabora en la evaluacion del alumnado, valorande |
el logro de los criterios de evaluacién, | Refuerzo de la Responsabilidad Social Corporativa

¥ compromiso con el entorno.
Mantiene comunicacion fluida con el tutor/a

del centro educative.
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Mejora de imagen como empresa colaboradora,

Contribucion al desarrello econdmice y social
B 4
- de Ciudad Real.
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La empresa participa activamente en la evaluacion
de las competencias profesionales del alumnado.
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Mas informacion en la seccidon
“Empleaatenea” de nuestra web

/ Conlamos cfm&;;&./




